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КОМИТЕТ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

(ОБЛЗДРАВ)

ПРИКАЗ
3

________________                                                                                                              № 

Волгоград

О внесении изменений в приказ комитета здравоохранения Волгоградской области от 12 апреля 2016 г. № 1181 "Об оплате труда работников государственных медицинских учреждений, подведомственных комитету  здравоохранения Волгоградской области"
В соответствии с постановлением Администрации Волгоградской области от 24 сентября 2026 г. № 585-п "О внесении изменений 
в постановление Администрации Волгоградской области от 06 сентября 2024 г. № 550-п "Об общих требованиях к положению об оплате труда работников государственных медицинских учреждений Волгоградской области, подведомственных комитету здравоохранения Волгоградской области"
п р и к а з ы в а ю:

1.
Внести в Положение об оплате труда работников государственных медицинских учреждений, подведомственных комитету здравоохранения Волгоградской области, утвержденное приказом комитета здравоохранения Волгоградской области от 12 апреля 2016 г. 
№ 1181 "Об оплате труда работников государственных медицинских учреждений, подведомственных комитету здравоохранения Волгоградской области", следующие изменения:

1.1. В абзаце пятом пункта 1.1, названии раздела 5, пункте 5.5, абзаце первом пункта 5.7, пункте 5.8, абзаце первом пункта 5.9 после слов "главный бухгалтер" в соответствующих числах и падежах дополнить словами ", главный консультант" в соответствующих числах и падежах.
1.2. В абзаце первом пункта 2.7, абзаце первом пункта 4.1, абзаце тринадцатом подпункта 4.11.1 пункта 4.11, абзаце первом пункта 5.1, абзаце втором пункта 5.2, абзацах первом и третьем пункта 5.6, абзаце седьмом пункта 5.7, абзацах втором, девятом и одиннадцатом пункта 5.9, абзаце первом пункта 5.10, абзацах первом и втором подпункта 5.10.1.2 пункта 5.10, абзацах втором, пятом и восьмом подпункта 5.10.2 пункта 5.10, абзацах четвертом и пятом подпункта 5.10.3 пункта 5.10, абзаце третьем подпункта 5.10.4 пункта 5.10, пункте 5.12, абзаце первом пункта 6.1 слова "и главный бухгалтер" в соответствующих числах и падежах заменить словами "главный бухгалтер, главный консультант"                                  в соответствующих числах и падежах.
1.3. В пункте 5.9 раздела 5:

1.3.1. Абзац восьмой изложить в следующей редакции:

"организация оказания платных услуг в медицинской организации;".

1.3.2. Дополнить абзацами девятым-одиннадцатым следующего содержания:

"создание необходимых условий для развития и продвижения платных услуг, в том числе в целях устойчивого развития направления медицинского туризма и экспорта медицинских услуг;

результативная работа с кафедрами образовательных организаций;

организация и осуществление наставнической деятельности.".

1.3.3. Дополнить подпунктом 5.9.3 следующего содержания:

"5.9.3. Критерии установления персонального повышающего коэффициента к должностному окладу главного консультанта медицинской организации:

	Наименование критерия
	Показатель оценки
	Максимальный размер персонального повышающего коэффициента к должностному окладу

	Интенсивность и высокие результаты работы
	Уровень профессиональной подготовленности, сложность, важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач
	2,0

	Создание необходимых условий для развития и продвижения платных услуг, в том числе в целях устойчивого развития направления медицинского туризма и экспорта медицинских услуг

	Участие в развитии и продвижении платных услуг, в том числе в целях устойчивого развития направления медицинского туризма и экспорта медицинских услуг
	2,0

	Результативная организационно-методическая работа в области
	Личный профессиональный вклад в обеспечение повышения качества оказания медицинской помощи (включение в состав главных внештатных специалистов комитета здравоохранения Волгоградской области)
	0,05

	Результативная работа                     с кафедрами образовательных организаций
	Личный профессиональный вклад в совершенствование работы с кафедрами образовательных организаций
	0,05

	Организация и осуществление наставнической деятельности в медицинской организации
	Личный профессиональный вклад в организацию и осуществление наставнической деятельности в медицинской организации
	0,4


".
1.4. В абзаце девятом подпункта 5.10.1.2 пункта 5.10 слова 
"или к главному бухгалтеру" заменить словами "к главному бухгалтеру, 
к главному консультанту".
1.5. Раздел 5 дополнить пунктом 5.16 следующего содержания:

"5.16. Оплата труда главного консультанта медицинской организации осуществляется в пределах средств фонда оплаты труда, сформированного на календарный год, по соответствующим источникам финансирования (за исключением средств, полученных на оказание                        и оплату медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию).".
2.
Контроль исполнения приказа возложить на заместителя председателя комитета здравоохранения Волгоградской области 
Троневу В.Е.
3. Настоящий приказ вступает в силу с момента подписания, распространяет свое действие на отношения, возникшие с 24 сентября 2026 г., и подлежит официальному опубликованию. 
Председатель комитета здравоохранения

Волгоградской области                                                                  А.И. Себелев

























































































































































� Устанавливается за счет доходов, полученных медицинской организацией                         от оказания платных услуг (в сумме доходов не учитываются доходы, полученные медицинской организацией от сдачи имущества в аренду, спонсорская помощь                         и пожертвования, суммы возмещенных арендаторами расходов на коммунальные услуги за арендуемое здание, сооружение, помещение, суммы неустоек и компенсаций за невыполнение или ненадлежащее выполнение контрагентами договорных обязательств, а также суммы иных доходов, не являющихся выручкой от реализации товаров или услуг).





