[image: image1.emf]
КОМИТЕТ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
2

________________________                                                                            № ___________

Волгоград

О внесении изменений в приказ комитета здравоохранения Волгоградской области от 20 июля 2018 г. № 2185 "Об утверждении методики проведения конкурсов для включения в кадровый резерв 
и на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Волгоградской области в комитете здравоохранения Волгоградской области"
П р и к а з ы в а ю
1. Внести в Методику проведения конкурсов для включения 
в кадровый резерв и на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Волгоградской области в комитете здравоохранения Волгоградской области, утвержденную приказом комитета здравоохранения Волгоградской области от 20 июля 2018 г. № 2185 "Об утверждении методики проведения конкурсов для включения в кадровый резерв и на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Волгоградской области в комитете здравоохранения Волгоградской области", следующие изменения:

1.1.  подпункт 2 пункта 3.4. изложить в следующей редакции:

"2) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации, указанные в объявлении о приеме документов для участия в конкурсе.".

1.2. абзац второй пункта 3.5. изложить в следующей редакции:

"Предоставление документов в электронном виде осуществляется 
в порядке, определенном Правительством Российской Федерации.".

1.3. абзац пятый пункта 3.6. изложить в следующей редакции:

" При установлении в ходе проверки обстоятельств, препятствующих 
в соответствии с действующим законодательством поступлению гражданина на государственную гражданскую службу, он информируется о причинах отказа в участии в конкурсе в письменной форме не позднее 
чем за 15 календарных дней до начала второго этапа конкурса. В случае если гражданин представил документы для участия в конкурсе 
в электронном виде, извещение о причинах отказа в участии в конкурсе направляется ему не позднее чем за 15 календарных дней до начала второго этапа конкурса в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием государственной информационной системы в области государственной службы.". 
2. Контроль исполнения настоящего приказа возложить 
на заместителя председателя комитета здравоохранения Волгоградской области Е.П.Дронову.
Председатель комитета                                                                   А.И.Себелев
БЛАНК
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Исполнитель:  Бондарев А.В.


























































































































































